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En Mauritanie, lassistance technique du Partenariat EDIFIS accompagne les institutions publiques centrales
dans leurs actions visant a soutenir et a promouvoir l'égalité entre les femmes et les hommes.
Elle intervient en paralléle pour favoriser la coordination entre les acteurs concernés.

UNE APPROCHE TRANSFORMATIONNELLE PERENNE POUR L’EGALITE

DES MAURITANIENNES ET DES MAURITANIENS

‘ ‘ L'accompagnement de lassistance technique EDIFIS a permis a la cellule genre du ministére de

’économie et des finances de la Mauritanie de se doter d’une vision stratégique a court et moyen terme.

Le département va pouvoir se positionner comme leader dans la promotion de l'égalité des genres et

intégrer la dimension genre dans les politiques, actions, réformes et projets menés. L'appui des expertes

EDIFIS au travers des différentes formations a également permis a la cellule de mieux maitriser le

sujet et d'avoir des ambitions claires et réalisables pour permettre a terme d'accélérer latteinte d’'un
développement social harmonieux et d’'un développement économique durable et inclusif. ’ ,

Fatimetou Bellamech
Directrice du guichet unique des entreprises du ministere de [Economie et des Finances de la Mauritanie.

DES IMPACTS CONCRETS EN MATIERE DE POLITIQUES PUBLIQUES

AVANT

Aucun ministére en Mauritanie ne disposait de stratégie
genre sectorielle, ce qui freinait lintégration de Lapproche
genre et la prise en compte systématique de la question de
Uégalité entre les femmes et les hommes dans les documents
politiques et stratégiques du gouvernement.

Le MEF souhaitait renforcer les compétences des équipes
de sa cellule genre. Des actions de plaidoyer envers les
partenaires financiers semblaient nécessaires pour mobiliser
des ressources complémentaires pour améliorer Uégalité
entre les femmes et les hommes.

La cellule genre du MEF souhaitait renforcer sa
collaboration avec les partenaires sectoriels, techniques et
financiers.

APRES

Le ministére de léconomie et des finances (MEF) est
le premier ministére a disposer d’une stratégie genre.
L'approche participative a impliqué les autres ministéres et
a permis a d’autres ministéres sectoriels de s'engager dans
cette démarche d’institutionnalisation du genre a travers sa

stratégie nationale genre.

Les capacités des équipes de la cellule genre sont renforcées
en matiére d’approche genre, d’outils d’intégration du genre
et de plaidoyer griace a une session de formation de deux
jours.

Les deux ateliers organisés avec lappui d’AT EDIFIS ont
permis de favoriser le dialogue et la cohésion entre les
partenaires sectoriels.

LES ACTIVITES DE L'ASSISTANCE TECHNIQUE DU PARTENARIAT EDIFIS EN MAURITANIE

Le dispositif EDIFIS met a disposition sur demande :

Un accompagnement pour
élaborer, opérationnaliser Q
ou renforcer la dimension
genre pour des politiques
publiques plus inclusives.

En partenariat
avec

Un appui pour renforcer les

E capacités des institutions.
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L’ELABORATION COLLECTIVE DE LA STRATEGIE
GENRE DU MEF, UNE PREMIERE NATIONALE
EN MAURITANIE

Conscient des nombreux freins qui empéchaient la bonne intégration du genre dans sa politique R}

sectorielle, le MEF a sollicité lassistance technique EDIFIS pour élaborer sa stratégie genre. — o
La premiere phase d’accompagnement a commencé par une identification des contraintes et
un audit genre du ministére et de ses interventions. Cette premiere étape a également permis
de renforcer les compétences de la cellule genre et d’engager un dialogue avec d’autres
ministéres et institutions sur les questions d'égalité entre les femmes et les hommes. Ce
dialogue s'est poursuivi jusqu’a Uatelier de restitution et de validation de la stratégie genre
du MEF, organisé début octobre 2024 a Nouakchott.

Le processus d'élaboration de cette stratégie, inédit dans le pays, s'est voulu participatif et
inclusif. L'atelier souhaitait ainsi offrir un espace d’apprentissage et de partage d’expériences
pour les acteurs ceuvrant en faveur de Uégalité entre les femmes et les hommes.

La stratégie genre validée collectivement se compose de 5 axes stratégiques et s'accompagne
d’un plan d’action et d’un dispositif de suivi et d’évaluation. Cette grande premiére marque le
début d’'un processus de transformation des pratiques du MEF qui lui permettra assurément de
jouer un réle de pionnier dans linstitutionnalisation du genre en Mauritanie.
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Appui a U'élaboration de la stratégie genre du ministére :
= réalisation préalable d'un diagnostic de linstitutionnalisation du genre @ Terminée
=» renforcement des capacités de l'équipe de la cellule genre.
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